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Allgemeine Versicherungsbedingungen
fur die Gothaer BasisVorsorge mit Beitragsrickgewahr

Teil A: Leistungsbeschreibung

§1
Vertragstyp

§2
Unsere Leistungen im Uberblick

§3
Unsere Leistungen im Einzelnen

)

@

©)

©)

®)

(6)

Sie haben eine aufgeschobene Rentenversicherung mit Rentenbeginn nicht vor Vollendung des 62.
Lebensjahres, verbunden mit Leistungen im Todesfall vor und nach Rentenbeginn, abgeschlossen.

Sie kdnnen den Rentenbeginn frei wahlen (flexibler Abruf), sofern Sie dies vereinbart haben. Die
Rente beginnt jedoch friihestens, wenn Sie das 62. Lebensjahr vollendet haben.

Fur eine ebenfalls einschlie3bare Berufsunfahigkeits-Zusatzversicherung liegen gesonderte Versi-
cherungsbedingungen vor.

Es handelt sich hierbei um eine Rentenversicherung im Sinne des § 10 Abs. 1 Nr. 2 Satz 1
Buchstabe b) EStG. Fir die steuerliche Forderung Ihres Vertrages sind besondere Vorschriften zu
beachten. Diese entnehmen Sie bitte den jeweils aktuellen Steuerinformationen.

Es ist Uber den gesamten Vertragsverlauf sichergestellt, dass mehr als 50 % des Gesamtbeitrags
auf Ihre Altersvorsorge entfallt. Der Beitrag flr die Altersvorsorge im steuerlichen Sinn setzt sich zu-
sammen aus dem Beitrag fur die Altersrente und - sofern vereinbart - dem Beitragsanteil fur die Bei-
tragsbefreiung bei Berufsunféhigkeit, soweit dieser Beitrag fiir die Beitragsbefreiung der Altersrente
vorgesehen ist.

Sie als unser Vertragspartner sind Leistungsempfanger, Beitragszahler und versicherte Person.

Altersrente

Flexibler Abruf (sofern vereinbart)
Open Market Option

Leistungen im Todesfall

I. Altersrente

)
@

©)
©)

®)

Ab dem vereinbarten Rentenbeginn zahlen wir Ihnen eine lebenslange monatliche Altersrente.

Die Hohe der garantierten Altersrente, die wahrend des gesamten Rentenbezugs konstant bleibt,
und den Rentenbeginn entnehmen Sie bitte Ihrem Versicherungsschein. Fir die Ermittlung der ga-
rantierten Rente verwenden wir als Rechnungsgrundlagen einen garantierten Rechnungszins von
1,75 % sowie eine Sterbetafel fir Rentenversicherungen auf Basis der von der Deutschen Aktuar-
vereinigung e.V. verdffentlichten Tafel DAV 2004R.

Dartiber hinaus erfolgen keine Auszahlungen. Ein Kapitalwahlrecht besteht nicht.

Sie kdnnen den Rentenbeginn um ganze Jahre vorverlegen, sofern Sie zum vorverlegten Rentenbe-
ginn das 62. Lebensjahr vollendet haben. Bei der Ermittlung der neuen auf Grund der Vorverlegung
verringerten Versicherungsleistung werden die in Absatz 2 beschriebenen Rechnungsgrundlagen
verwendet. Bitte informieren Sie uns in diesem Fall zwei Wochen vor dem gewiinschten Rentenbe-
ginn schriftlich.

Wir sind berechtigt, eine Kleinbetragsrente in Anlehnung an § 93 Abs. 3 Satz 2 und 3 EStG mit dem
Beginn der Auszahlungsphase abzufinden.

IIl. Flexibler Abruf (sofern vereinbart)

(1) Mit Vereinbarung des Rechts auf flexiblen Abruf haben Sie nicht den Rentenbeginn festgelegt, son-
dern mehrere Abruftermine.
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Vom vereinbarten frihesten Abruftermin an kénnen Sie jahrlich bis zum vereinbarten spatesten Ab-
ruftermin lhren Rentenbeginn frei wéahlen. Informieren Sie uns bitte sechs Wochen vor dem ge-
wiinschten Rentenbeginn schriftlich Uber den flexiblen Abruf Ihrer Rente.

Die vereinbarten Abruftermine und die zum jeweiligen Termin giltige garantierte Rente entnehmen
Sie bitte Ihrem Versicherungsschein.

Sie kdnnen den friihesten Abruftermin um ganze Jahre vorverlegen, sofern Sie zum vorverlegten frii-
hesten Abruftermin das 62. Lebensjahr vollendet haben. Der spateste Abruftermin wird dann um die
gleiche Anzahl von Jahren vorverlegt. Bei der Ermittlung der neuen auf Grund der Vorverlegung ver-
ringerten garantierten Versicherungsleistungen werden die in § 3 Abschnitt I. Abs. 2 beschriebenen
Rechnungsgrundlagen verwendet. Informieren Sie uns bitte schriftlich spatestens sechs Wochen
vor dem gewlinschten Vorverlegungstermin.

Ill. Open Market Option
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Bei der Open Market Option haben Sie die Mdglichkeit, zum Rentenbeginn Ihr angespartes Kapital
unmittelbar auf einen zertifizierten Vertrag im Sinne von § 10 Abs. 1 Nr. 2 Satz 1 Buchstabe b) EStG
bei einem anderen Versicherer zu Ubertragen, sofern die Open Market Option nicht von Beginn an
ausgeschlossen worden ist. Sie kdnnen dabei entscheiden, von welchem Versicherer Sie lhr ange-
spartes Kapital als Rente auszahlen lassen méchten. Sie kdnnen die Open Market Option friihes-
tens nach Ablauf von 12 Jahren beantragen. Bitte beachten Sie daruiber hinaus, dass die Beantra-
gung frihestens zwei Jahre vor dem Rentenbeginn maglich ist und mit einer Frist von sechs Mona-
ten schriftlich im Voraus zu erfolgen hat.

Erklart sich der von Ihnen gewéhlte Versicherer auf Ihre Anfrage hin nicht bereit, den Vertrag abzu-
schlieRen, kdnnen Sie auf einen anderen Versicherer zugehen. Bitte informieren Sie uns tber das
Zustandekommen des Vertragsabschlusses bei einem anderen Versicherer. In diesem Fall erlischt
Ihr Vertrag mit uns. Bitte beachten Sie, dass bei dem anderen Versicherer Abschluss- und Ver-
triebskosten anfallen kénnen.

Kommt ein Vertragsabschluss mangels Bereitschaft des ausgewahlten Versicherers nicht zustande,
erlischt die Open Market Option, und wir flhren Ihren Vertrag planmaRig weiter.

Bei Beantragung der Open Market Option erheben wir eine Geblhr, deren Hohe Sie dem Geblhren-
katalog entnehmen kénnen.

IV. Leistung im Todesfall
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Im Fall lhres Todes wird im Wert des flr die Hinterbliebenenleistung zur Verfiigung stehenden Be-
trags eine lebenslange Rente ab dem néchsten Monatsersten an den Hinterbliebenen im Sinne die-
ser Bedingungen gezahlt. Der Vertrag endet mit dem Tod des Hinterbliebenen.

Sind Kinder Hinterbliebene im Sinne dieser Bedingungen, wird im Wert des fur die Hinterbliebenen-
leistung zur Verfligung stehenden und gleichméRig auf die Kinder aufgeteilten Betrags jeweils eine
befristete Waisenrente gezahit. Die Zahlung der Waisenrente ist auf den Zeitraum beschrénkt, in
dem die Voraussetzungen des § 32 EStG erflllt sind. Der Vertrag endet mit Zahlung der letzten
Rente oder mit dem Tod des letzten anspruchsberechtigten Kindes.

Die Hohe der Rente ergibt sich aus zum Todeszeitpunkt aktuellen Rechnungsgrundlagen, welche
insbesondere die Entwicklung der Lebenserwartung und die Rendite der Kapitalanlagen beriicksich-
tigen. Die Rechnungsgrundlagen werden zum Todeszeitpunkt unter Beachtung dann aktueller auf-
sichtsrechtlicher und sonstiger Bestimmungen fur eine Pramienkalkulation festgelegt.

Wir sind berechtigt, eine Kleinbetragsrente in Anlehnung an § 93 Abs. 3 Satz 2 und 3 EStG mit Be-
ginn der Auszahlungsphase abzufinden.

vor Rentenbeginn

®)

Im Fall lhres Todes vor Rentenbeginn umfasst der fur die Hinterbliebenenleistung zur Verfligung
stehende Betrag alle geleisteten Beitrage abzuglich der Beitragsteile fiir eingeschlossene Zusatzver-
sicherungen, nach Erreichen des frihesten Abruftermins jedoch mindestens das Deckungskapital,
das sich zum néachsten Abruftermin ergeben wirde. Die Hohe der Beitragsteile fur eingeschlossene
Zusatzversicherungen entnehmen Sie bitte Ihrem Versicherungsschein.

nach Rentenbeginn
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§4
Leistungsbeschrankungen
den Todesfall

§5
Uberschussbeteiligung
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Fur den Rentenbezug kann ein Zeitraum (Rentengarantiezeit) vereinbart werden, in dem bei lhrem
Tod eine Leistung an Hinterbliebene féllig wird. Der fiir die Bildung von Hinterbliebenenrenten ver-
fugbare Betrag entspricht dann der Summe jener Altersrentenzahlungen in der zum Todeszeitpunkt
garantierten Hohe, die ohne Eintritt des Todes bis zum Ablauf der Rentengarantiezeit noch fallig ge-
worden waren.

Im Fall lhres Todes nach Ablauf der vereinbarten Rentengarantiezeit enden die Rentenzahlung und
der Vertrag. Es wird keine weitere Leistung fallig.

Die vereinbarte Rentengarantiezeit entnehmen Sie bitte Ihrem Versicherungsschein.

Hinterbliebene im Sinne dieser Bedingungen
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Hinterbliebene im Sinne dieser Bedingungen sind in nachstehender Rangfolge Ihr Ehegatte oder ein-
getragener Lebenspartner sowie lhre Kinder zu gleichen Teilen, solange es sich um Hinterbliebene
im Sinne des § 10 Abs. 1 Nr. 2 Satz 1 Buchstabe b) EStG handelt. Hinterbliebene im Sinne des §
10 Abs. 1 Nr. 2 Satz 1 Buchstabe b) EStG sind der Ehegatte oder eingetragene Lebenspartner des
Steuerpflichtigen und die Kinder, fiir die er Anspruch auf Kindergeld oder auf einen Freibetrag nach
§ 32 Abs. 6 EStG hat; der Anspruch auf Waisenrente darf 1angstens fir den Zeitraum bestehen, in
dem der Rentenberechtigte die Voraussetzungen fir die Beriicksichtigung als Kind im Sinne des §
32 EStG erfillt.

Unsere Leistungspflicht beschrénkt sich in folgenden Fallen auf diejenige Hinterbliebenenrente, die
wir aus dem flir den Todestag berechneten Rickkaufswert entsprechend § 169 Versicherungsver-
tragsgesetz erbringen kénnen:

- Bei vorsatzlicher Selbsttétung der versicherten Person innerhalb von zwei Jahren nach Ver-
tragsbeginn, es sei denn, dass die Tat in einem die freie Willensbestimmung ausschlieRenden
Zustand krankhafter Stérung der Geistestatigkeit begangen worden ist.

- Bei Tod der versicherten Person durch kriegerische Ereignisse oder innere Unruhen, bei de-
nen die versicherte Person auf Seiten der Unruhestifter teilgenommen hat. Unsere Leistungs-
pflicht bleibt bestehen, wenn die versicherte Person in unmittelbarem oder mittelbarem Zusam-
menhang mit kriegerischen Ereignissen stirbt, denen sie wahrend eines Aufenthalts auRerhalb
der Bundesrepublik Deutschland ausgesetzt und an denen sie nicht aktiv beteiligt war.

- Bei Tod der versicherten Person durch den vorsatzlichen Einsatz von atomaren, biologischen
oder chemischen Waffen oder durch den vorsatzlichen Einsatz oder das vorsatzliche Freiset-
zen von radioaktiven, biologischen oder chemischen Stoffen, sofern der Einsatz oder das Frei-
setzen darauf gerichtet sind, das Leben einer Vielzahl von Personen zu geféahrden und zu ei-
ner nicht vorhersehbaren Veranderung des Leistungsbedarfs gegentiber den technischen Be-
rechnungsgrundlagen fiihrt, so dass die Erfullbarkeit der zugesagten Versicherungsleistungen
nicht mehr gewabhrleistet ist und dies von einem unabhangigen Treuhander gutachterlich be-
statigt wird.

In allen Fallen verrenten wir nicht mehr als den fiir den Todesfall vereinbarten Betrag.

Wir beteiligen Sie und die anderen Versicherungsnehmer gem. § 153 des Versicherungsvertragsgesetzes
(VVG) an den Uberschiissen und Bewertungsreserven (Uberschussbeteiligung).

I. Uberschussermittlung
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Die Uberschiisse werden unter Beriicksichtigung der Vorschriften des Handelsgesetzbuches (HGB)
und des Versicherungsaufsichtsgesetzes (VAG) sowie der dazu erlassenen Rechtsverordnungen
ermittelt und jahrlich im Rahmen unseres Jahresabschlusses festgestellt. Der Jahresabschluss wird
von einem unabhangigen Wirtschaftsprifer gepriift und ist bei unserer Aufsichtsbehérde einzurei-
chen.

Der ermittelte Uberschuss wird, soweit er den Vertragen nicht bereits direkt gutgeschrieben wird, in
die Ruckstellung fur Beitragsriickerstattung (RfB) eingestellt. Diese Riickstellung dient dazu, Ergeb-
nisschwankungen im Zeitablauf zu glatten. Die in die RfB eingestellten Mittel dirfen grundsétzlich
nur fir die Uberschussbeteiligung der Versicherungsnehmer verwendet werden. Mit Zustimmung
der Aufsichtsbehorde darf die RfB in Ausnahmefallen gemaf § 56b VAG zur Abwendung eines dro-
henden Notstandes, zum Ausgleich unvorhersehbarer Verluste aus den Gberschussberechtigten
Versicherungsvertragen, die auf allgemeine Anderungen der Verhdltnisse zuriickzufiihren sind, oder
- sofern die Rechnungsgrundlagen aufgrund einer unvorhersehbaren und nicht nur voriibergehen-

Version: 13.10.2014

Gothaer Lebensversicherung AG Seite 3/12
Allgemeine Versicherungsbedingungen
fur die Gothaer BasisVorsorge mit Beitragsriickgewahr



215505 - 10.14

den Anderung der Verhéltnisse angepasst werden miissen - zur Erhéhung der Deckungsriickstel-
lung herangezogen werden.

(3) Die Hohe der mindestens der RfB zuzufihrenden Mittel richtet sich nach MaRgabe des § 81c VAG
und der dazu erlassenen Rechtsverordnung (Verordnung tber die Mindestbeitragsriickerstattung in
der Lebensversicherung, Mindestzufuhrungsverordnung). Demnach erhalten die Versicherungsneh-
mer von den Nettoertragen derjenigen Kapitalanlagen, die fir kiinftige Versicherungsleistungen vor-
gesehen sind, mindestens den in dieser Verordnung genannten Prozentsatz. In der derzeitigen Ver-
ordnung sind grundsétzlich 90 % vorgeschrieben. AuRerdem werden die Versicherungsnehmer
nach derzeitiger Rechtslage grundsétzlich zu mindestens 90 % am Risikoergebnis und zu mindes-
tens 50 % am ubrigen Ergebnis (einschlieBlich Kostenergebnis) beteiligt.

(4) Die Hohe der kiinftigen Uberschussbeteiligung héngt vor allem von der Entwicklung des Kapital-
marktes und der dort erzielten Kapitalertrage, aber auch vom Verlauf der Sterblichkeit und von der
Entwicklung der Kosten ab. Prognosen iiber die weitere Entwicklung der Uberschussbeteiligung
sind Uber einen langeren Zeitraum nicht mdéglich. Wir kénnen daher keine Aussage dartiber machen,
in welcher Hohe Uberschiisse in Zukunft anfallen werden. Die Hohe der Uberschiisse kann also
nicht garantiert werden.

(5) Verschiedene Versicherungsarten tragen unterschiedlich zum Uberschuss bei. Deshalb haben wir
gleichartige Versicherungen in Gruppen zusammengefasst. Die Verteilung des Uberschusses auf
die einzelnen Bestandsgruppen erfolgt nach dem Umfang, in dem diese zu seiner Entstehung beige-
tragen haben.

(6) Ihre Versicherung gehdort zur Bestandsgruppe der Rentenversicherungen.
Il. Zuteilung von Uberschiissen

(1) Die fur jedes Kalenderjahr vorzunehmenden Festlegungen zur Hohe der einzelvertraglich zuzuwei-
senden Uberschiisse erfolgen auf Vorschlag des Verantwortlichen Aktuars durch unseren Vorstand
und werden entsprechend den gesetzlichen Anforderungen im Geschaftsbericht verdffentlicht
(Uberschussdeklaration).

(2) Die jahrlich auszuschittenden Mittel werden den Uberschiissen des Geschéftsjahres oder der RfB
entnommen.

Ill. Zuteilung von Uberschiissen vor Altersrentenbeginn

(1) Die Zuteilung der Uberschisse fiir Inre Rentenversicherung vor Rentenbeginn erfolgt jahrlich an de-
ren Stammtag, sofern sie Uber diesen Zeitpunkt hinaus fortbesteht. Stammtag ist jeweils der Erste
jenes Monats, der auch als Monat des Beginns der Rentenzahlung vorgesehen ist.

(2) Eswerden Jahresanteile zugewiesen. Diese bestehen aus einem Ertragsanteil in Prozent des maf-
geblichen Deckungskapitals und einem Rentenanteil in Prozent der versicherten Jahresrente.

(3) Die erste Zuteilung eines Jahresanteils erfolgt in Vertragen der Tarifgruppe B mit Erreichen des ers-
ten Zuteilungstermins. Ist bis dahin seit Versicherungsbeginn kein volles Jahr vergangen, so erfolgt
sie zeitanteilig. In Vertragen der Tarifgruppe A erfolgt die erste Zuteilung nicht vor Ablauf von drei
Jahren seit Versicherungsbeginn zum dann nachsten Stammtag, sofern die Dauer bis zum Renten-
beginn (fiir Tarife mit flexiblem Abruf die Dauer bis zum frihesten Abruftermin) weniger als 16 Jahre
betragt und kein Einmalbeitrag vereinbart ist. In allen anderen Vertragen der Tarifgruppe A erfolgt die
erste Zuteilung mit Erreichen des ersten Zuteilungstermins. Welcher Tarifgruppe |hr Vertrag ange-
hért, kénnen Sie lhren Versicherungsunterlagen (Versicherungsvorschlag (siehe unter "Die Leistun-
gen lhrer Versicherung"), Versicherungsschein) enthehmen.

(4) Die zugewiesenen Jahresanteile werden verzinslich angesammelt (Verzinsliche Ansammlung).

Bei Altersrentenbeginn wird aus dem Guthaben der Verzinslichen Ansammlung eine zuséatzliche
Rente gebildet.

Die Hohe der zusatzlichen Rente ergibt sich aus zu Rentenbeginn aktuellen Rechnungsgrundlagen,
welche insbesondere die Entwicklung der Lebenserwartung und die Rendite der Kapitalanlagen be-
riicksichtigen. Die Rechnungsgrundlagen werden zu Rentenbeginn unter Beachtung dann aktueller
aufsichtsrechtlicher und sonstiger Bestimmungen fiir eine Prdmienkalkulation festgelegt. Die zuséatz-
liche Rente wird zusammen mit der garantierten Rente fallig, ist ebenfalls garantiert und iber-
schussberechtigt.

Im Todesfall vor Altersrentenbeginn wird das nach Zuteilung zum letzten Stammtag vorhandene An-
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sammlungsguthaben fir die Bildung einer zuséatzlichen Hinterbliebenenrente verwendet. Fir deren
Hohe gilt das oben Uber die Verrentung der Ansammlung Gesagte entsprechend.

(5) Uber die jahrlichen Uberschiisse hinaus erhalt Inr Vertrag zum Altersrentenbeginn einen Schlussge-
winnanteil, dessen Hohe von der garantierten Rente und den zugewiesenen Jahresanteilen und ins-
besondere davon abhéngt, in welcher Hohe die Schlussgewinnanteilsétze zum Zeitpunkt der Zutei-
lung festgelegt sind. In Vertragen der Tarifgruppe A wird ein Schlussgewinnanteil nur gezahlt, wenn
die Versicherung bis zum Rentenbeginn mindestens drei Jahre bestanden hat. Aus dem Schlussge-
winnanteil wird eine zusatzliche Rente gebildet.

Die Hohe der zusatzlichen Rente ergibt sich aus zu Rentenbeginn aktuellen Rechnungsgrundlagen,
welche insbesondere die Entwicklung der Lebenserwartung und die Rendite der Kapitalanlagen be-
riicksichtigen. Die Rechnungsgrundlagen werden zu Rentenbeginn unter Beachtung dann aktueller
aufsichtsrechtlicher und sonstiger Bestimmungen fiir eine Prdmienkalkulation festgelegt. Die zusétz-
liche Rente wird zusammen mit der garantierten Rente fallig, ist ebenfalls garantiert und iber-
schussberechtigt.

Bei Tod vor Altersrentenbeginn wird kein Schlussgewinnanteil fallig. Endet der Vertrag durch Kiindi-
gung, so wird ebenfalls kein Schlussgewinnanteil féllig.

IV. Zuteilung von Uberschiissen nach Altersrentenbeginn

(1) Die Verwendung der Uberschisse erfolgt entweder als Bonusrente oder als Gewinnrente. Vor Be-
ginn der Rentenzahlung haben Sie das Recht, die bei Vertragsabschluss vereinbarte und im Versi-
cherungsschein dokumentierte Uberschussverwendung zu &ndern. Bitte teilen Sie uns diesen Ande-
rungswunsch bis spatestens sechs Wochen vor Rentenbeginn schriftlich mit.

(2) Bei vereinbarter Bonusrente werden die Uberschiisse jahrlich zugeteilt, erstmals bei Rentenbeginn
und dann zu Beginn eines jeden Rentenbezugsjahres. Sie bestehen aus einem Ertragsanteil in Pro-
zent des maRgeblichen Deckungskapitals und einem Rentenanteil in Prozent der versicherten Jah-
resrente.

Aus jedem Jahresanteil wird eine zusétzliche Rente (Bonusrente) gebildet.

Die Hohe der Bonusrente ergibt sich jeweils aus zum Zuteilungszeitpunkt aktuellen Rechnungs-
grundlagen, welche insbesondere die Entwicklung der Lebenserwartung und die Rendite der Kapital-
anlagen berucksichtigen. Die Rechnungsgrundlagen werden jeweils zum Zuteilungszeitpunkt unter
Beachtung dann aktueller aufsichtsrechtlicher und sonstiger Bestimmungen fur eine Pramienkalku-
lation festgelegt. Die Bonusrente wird zusétzlich zur garantierten Rente gezahlt. Dies fihrt insge-
samt zu einer steigenden oder gleichbleibenden Rente. Die Bonusrente ist nach Zuteilung ebenfalls
garantiert und Uberschussberechtigt.

(3) Bei vereinbarter Gewinnrente erhalten Sie neben der garantierten Rente aus den Uberschiissen eine
zusatzliche Rentenleistung (Gewinnrente). Diese wird bei Rentenbeginn ermittelt und bleibt bei un-
veranderter Uberschusssituation in ihrer anfanglichen Héhe bestehen. Die Gewinnrente wird bei ei-
ner Anderung der Uberschusssituation zum folgenden Stammtag neu ermittelt. Die jeweilige Ge-
winnrente ist nicht garantiert. Bei giinstiger Uberschussentwicklung kénnen dariiber hinaus Bonus-
renten fallig werden.

V. Beteiligung an Bewertungsreserven
(1) Sie haben nach § 153 VVG einen Anspruch auf Beteiligung an den Bewertungsreserven.

(2) Bewertungsreserven entstehen, wenn der Marktwert der Kapitalanlagen uber dem Wert liegt, mit
dem die Kapitalanlagen in der Bilanz unseres Jahresabschlusses ausgewiesen sind.
Bewertungsreserven verandern sich im Zeitverlauf. Ihre wertméRige Bestimmung erfolgt insofern zu
Bewertungsstichtagen.

(3) Wahrend der Ansparphase, d.h. vor Beginn der Rentenzahlung, werden nach einem verursachungs-
orientierten Verfahren fur die einzelnen tberschussberechtigten Vertrége die jeweiligen Anteile fiir
eine Beteiligung an Bewertungsreserven einmal im Kalenderjahr ermittelt. Bei Beendigung der An-
sparphase durch Tod, Vertragsbeendigung oder Erleben des Rentenbeginns wird dann der fir die-
sen Zeitpunkt unter Zugrundelegung des festgelegten Bewertungsstichtages ermittelte Betrag zur
Hélfte zugeteilt. Informationen bzw. Festlegungen zum Verfahren enthalt die Uberschussdeklaration.
Mindestens wird ein in der Uberschussdeklaration fiir das Kalenderjahr der Zuteilung bestimmter
Betrag geleistet (Mindestbeteiligung). Dieser Mindestbetrag wird insofern auf den Anspruch auf Be-
teiligung an den Bewertungsreserven angerechnet.
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Auch wéhrend des Bezuges einer Alters- oder Hinterbliebenenrente beteiligen wir Sie nach einem
verursachungsorientierten Verfahren anteilig an den Bewertungsreserven. Entsprechende einzelver-
tragliche Zuweisungen erfolgen im Wege der jahrlichen Uberschusszuteilung. Die im Rahmen der
Uberschussdeklaration vorzunehmende Festlegung der Uberschussanteilsatze fiir Vertrage im Ren-
tenbezug berlicksichtigt insoweit insbesondere die aktuelle Bewertungsreservensituation. Einzelhei-
ten zum Verfahren enthalt die Uberschussdeklaration.

Sowohl bei Ubergang in den Rentenbezug als auch wéhrend des Rentenbezuges wird aus der Be-
teiligung an den Bewertungsreserven eine zusétzliche Rente gebildet. Es gelten dabei die gleichen
Regelungen wie fiir eine Zusatzrente aus dem Ansammlungsguthaben, aus dem Schlussgewinnan-
teil oder fiir eine Bonusrente.

Bei der Beteiligung an den Bewertungsreserven bleiben aufsichtsrechtliche Regelungen zur Kapital-
ausstattung unberihrt.

VI. Mitteilung  (iber den Stand der Uberschussbeteiligung

In unserer Jahrlichen Mitteilung werden wir iber den Stand der Uberschussbeteiligung des Vertrages in-
formieren.

§6 1)
Abschluss- und Vertriebskosten

@
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§7 )
Kindigung

@
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Mit dem Abschluss Ihres Vertrages und mit Beitragserhhungen sowie Ergénzungszahlungen wah-
rend der Vertragslaufzeit sind Kosten verbunden. Diese sog. Abschluss- und Vertriebskosten (§ 43
Abs. 2 der Verordnung Uber die Rechnungslegung von Versicherungsunternehmen, RechVersV)
sind bereits pauschal bei der Tarifkalkulation berticksichtigt und werden daher nicht gesondert in
Rechnung gestellt.

Fur laufende Beitrage ist das Verrechnungsverfahren nach 8§ 4 der Deckungsriickstellungsverord-
nung (Zillmerverfahren) maf3gebend. Hierbei werden die ersten Beitrage zur Tilgung eines Teils der
Abschluss- und Vertriebskosten herangezogen, soweit sie nicht fur Leistungen im Versicherungsfall,
Kosten des Versicherungsbetriebs in der jeweiligen Versicherungsperiode und fur die Bildung einer
Deckungsriickstellung aufgrund von § 25 Abs. 2 RechVersV i.V.m. § 169 Abs. 3 Versicherungsver-
tragsgesetz bestimmt sind. Der auf diese Weise zu tilgende Betrag ist nach der Deckungsriickstel-
lungsverordnung auf 4 % der von lhnen wéhrend der Laufzeit des Vertrags zu zahlenden Beitrage
beschrénkt.

Die restlichen Abschluss- und Vertriebskosten werden wahrend der vertraglich vereinbarten Bei-
tragszahlungsdauer aus den laufenden Beitragen getilgt.

Fir Erganzungszahlungen werden die Abschluss- und Vertriebskosten beitragsproportional aus der
Ergénzungszahlung entnommen.

Die beschriebene Kostenverrechnung hat wirtschaftlich zur Folge, dass in der Anfangsphase lhres
Vertrages zunachst nur geringe Betrége zur Bildung einer beitragsfreien Rente vorhanden sind. Bitte
beachten Sie, dass daher eine Kindigung oder Beitragsfreistellung mit finanziellen Nachteilen ver-
bunden sein kann (vgl. 88 7 und 8). Sprechen Sie vorher mit uns.

Solange keine Alters- oder Hinterbliebenenrente féllig ist, kdnnen Sie den Vertrag jederzeit mit einer
Frist von einem Monat fiir den Schluss der laufenden Versicherungsperiode (vgl. Teil B: § 2) ganz
oder teilweise kiindigen.

Bei einer Kuindigung erfolgt eine Beitragsfreistellung, bei einer nur teilweisen Kiindigung eine Bei-
tragsreduktion.

Eine Erstattung der von lhnen eingezahlten Beitrédge kdnnen Sie bei einer Kiindigung nicht verlan-
gen.

Eine Kiindigung kann mit finanziellen Nachteilen verbunden sein. In der Anfangsphase lhres Vertra-
ges sind wegen der Verrechnung der Abschluss- und Vertriebskosten (vgl. 8 6 Abs. 2) zunéachst nur
geringe Betrége zur Bildung einer beitragsfreien Rente vorhanden. Auch in den Folgejahren stehen
nicht unbedingt Mittel in Hhe der eingezahlten Beitrége fur die Bildung einer beitragsfreien Rente
zur Verflgung.
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§8
Beitragsfreistellung
duktion

- Beitragsre-
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Sie kdnnen jederzeit mit einer Frist von einem Monat fur den Schluss der laufenden Versicherungs-
periode die Befreiung von der Beitragszahlungspflicht verlangen.

In diesem Fall wird Ihre Versicherung nach den anerkannten Regeln der Versicherungsmathematik
unter Verwendung der in § 3 Abschnitt | Abs. 2 beschriebenen Rechnungsgrundlagen in eine bei-
tragsfreie Versicherung mit herabgesetzter Rente umgewandelt. Wir legen bei der Berechnung der
beitragsfreien Rente mindestens den Betrag des Deckungskapitals zugrunde, der sich bei gleichma-
Biger Verteilung der unter Beachtung der aufsichtsrechtlichen Hochstzillmersétze angesetzten Ab-
schluss- und Vertriebskosten (vgl. § 6 Abs. 2) auf die ersten flinf Vertragsjahre ergibt.

Der aus lhrer Versicherung fiir die Bildung der beitragsfreien Rente zur Verfigung stehende Betrag
mindert sich um riickstéandige Beitrage sowie um einen Abzug. Mit dem Abzug wird die Veranderung
der Risiko- und Ertragslage des verbleibenden Versichertenbestandes ausgeglichen; zudem wird
damit ein Ausgleich fur kollektiv gestelltes Risikokapital vorgenommen. Nahere Informationen zur
Hohe des vorgesehenen Abzugs kénnen Sie der in Ihren Versicherungsunterlagen enthaltenen Ga-
rantiewerttabelle entnehmen.

Bei der Festlegung des Abzugs wurden folgende Umstande bertcksichtigt:

a. Bei einer Beitragsfreistellung entstehen héhere Bearbeitungsaufwendungen als bei einem re-
guléren Vertragsverlauf.

b.  Die Kalkulation von Versicherungsprodukten basiert darauf, dass die Risikogemeinschaft sich
gleichmaRig aus Versicherungsnehmern mit einem hohen und einem geringen Risiko zusam-
mensetzt. Da Personen mit einem geringen Risiko die Risikogemeinschaft eher verlassen als
Personen mit einem hohen Risiko, wird im Rahmen eines kalkulatorischen Ausgleichs sicher-
gestellt, dass der Versicherungsgemeinschaft hierdurch kein Nachteil entsteht.

c.  Wir bieten Ihnen im Rahmen des vereinbarten Versicherungsschutzes Garantien und Optio-
nen. Dies ist mdglich, weil ein Teil des dafiir erforderlichen Risikokapitals (Solvenzmittel) durch
den Versichertenbestand zur Verfligung gestellt wird. Bei Neuabschluss lhres Vertrages parti-
zipiert dieser an bereits vorhandenen Solvenzmitteln. Wahrend der Laufzeit muss lhr Vertrag
seinerseits Solvenzmittel zur Verfigung stellen. Bei Beitragsfreistellung gehen diese Solvenz-
mittel dem verbleibenden Bestand teilweise verloren und werden deshalb im Rahmen des Ab-
zugs in Abhangigkeit von der Laufzeit Ihres Vertrages ausgeglichen. Der interne Aufbau von
Risikokapital ist regelmé&gig fir alle Versicherungsnehmer die glnstigste Finanzierungsmog-
lichkeit von Optionen und Garantien, da eine Finanzierung Uber externes Kapital wesentlich
teurer wére.

Sofern Sie uns nachweisen, dass die dem Abzug zugrunde liegenden Annahmen in Ihrem Fall ent-
weder dem Grunde nach nicht zutreffen oder der Abzug wesentlich niedriger zu beziffern ist, entfallt
der Abzug bzw. wird - im letzteren Falle - entsprechend herabgesetzt.

Anstatt die Beitragszahlung ganz einzustellen, kénnen Sie auch den vereinbarten Beitrag reduzieren.
Dabei wird lhre versicherte Rente entsprechend herabgesetzt. Der in Absatz 3 beschriebene Abzug
kommt anteilig zur Anwendung. Die herabgesetzte Rente darf 150 EUR jahrlich nicht unterschreiten.

Innerhalb von 36 Monaten nach Beginn einer Beitragsfreistellung oder Beginn einer Beitragsredukti-
on haben Sie die Mdglichkeit, die Beitragszahlung wieder aufzunehmen bzw. Ihren Beitrag wieder
bis zur Hohe des Beitrags vor der Beitragsreduktion anzuheben. In lhrer Mitteilung uber die ge-
wiinschte Beitragsfreistellung oder Beitragsreduktion kdnnen Sie uns auch einen Termin nennen, zu
dem die Wiederinkraftsetzung oder Beitragserhéhung automatisch erfolgt. Sind im Rahmen der Bei-
tragsfreistellung oder -reduktion Zusatzversicherungen erloschen, kdnnen diese nicht wieder in Kraft
gesetzt werden. Fur noch vorhandene Zusatzversicherungen ist fir die Beitragserhdhung eine er-
neute Gesundheitspriifung erforderlich, falls zwischen dem Beginn der Beitragsreduktion und der
Beitragserhéhung mehr als 6 Monate vergangen sind. Uber die konkreten Auswirkungen der Wie-
derinkraftsetzung oder Beitragserhéhung werden wir Sie im Einzelfall informieren.

Eine Beitragsfreistellung oder Beitragsreduktion kann mit finanziellen Nachteilen verbunden sein. In
der Anfangsphase lhres Vertrages sind wegen der Verrechnung der Abschluss- und Vertriebskos-
ten (vgl. § 6 Abs. 2) zun&chst nur geringe Betrége zur Bildung einer beitragsfreien Rente vorhanden.
Auch in den Folgejahren stehen nicht unbedingt Mittel in H6he der eingezahlten Beitrége fur die Bil-
dung einer beitragsfreien Rente zur Verfugung. N&here Informationen zur Hohe Ihrer beitragsfreien
Rente kénnen Sie der in lhren Versicherungsunterlagen enthaltenen Garantiewerttabelle entnehmen.

Sollte die Beitragszahlung einmal fiir Sie schwierig werden, wenden Sie sich bitte an uns. Wir kon-
nen lhnen verschiedene Lésungen anbieten.
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Teil B: Allgemeine Bestimmungen

§1
Beginn des Versicherungs-
schutzes

§2
Beitragszahlung

§3
Gebihren

§4

Dynamische Erhdhung lhrer
Versicherung - Ergénzungszah-
lung

Ihr Versicherungsschutz beginnt mit Zugang des Versicherungsscheins, jedoch nicht vor Mittag des Ta-
ges, der im Versicherungsschein als Versicherungsbeginn angegeben ist.

Die Beitrage zu lhrer Versicherung kénnen Sie je nach Vereinbarung durch Monats-, Vierteljahres-, Halb-
jahres- oder Jahresbeitrédge entrichten. Die Versicherungsperiode umfasst bei jahrlicher Beitragszahlung
ein Jahr, bei unterjahrlicher Beitragszahlung entsprechend der Zahlungsweise einen Monat, ein Vierteljahr
bzw. ein halbes Jahr.

|. Erster Beitrag

(1) Bitte bezahlen Sie den ersten Beitrag innerhalb einer Frist von zwei Wochen nach Zugang des Ver-
sicherungsscheins. Sollten wir im Versicherungsschein einen spateren Félligkeitstermin vereinbart
haben, so bezahlen Sie bitte den ersten Beitrag innerhalb von zwei Wochen nach diesem Termin.
Beachten Sie ferner, dass der Versicherungsschutz wegféllt, wenn Sie die Zahlungsfristen schuld-
haft versdumen.

(2) AuRerdem sind wir in diesem Fall berechtigt, vom Vertrag zuriickzutreten. Dies gilt nicht, wenn uns
nachgewiesen wird, dass Sie die nicht rechtzeitige Zahlung nicht zu vertreten haben.

(3) Umden Versicherungsschutz nicht zu gefahrden, empfehlen wir lhnen, am Lastschriftverfahren teil-
zunehmen. Dies ist fur Sie kostenlos.

1. Folgebeitrage

Haben Sie lhren ersten Beitrag gezahlt, so sind die spéter félligen Beitrdge ebenfalls unverziglich an den
Falligkeitsterminen zu Beginn jeder Versicherungsperiode zu entrichten. Sonst gefahrden Sie den Versi-
cherungsschutz. Falls die Zahlung zum Félligkeitstag bei lhnen in Vergessenheit gerét, kénnen wir Sie
durch eine Mahnung, die bestimmten gesetzlichen Anforderungen entspricht (§ 38 Versicherungsver-
tragsgesetz), zur Zahlung auffordern. Darin setzen wir lhnen eine Zahlungsfrist von mindestens zwei Wo-
chen. Bezahlen Sie die riickstandigen Beitrage nicht innerhalb der gesetzten Frist, entféllt oder vermindert
sich lhr Versicherungsschutz. Auf die Rechtsfolgen werden wir Sie in der Mahnung ausdriicklich hinwei-
sen.

Fur Geschéftsvorfélle, die aus von Ihnen veranlassten Griinden einen zuséatzlichen Verwaltungsaufwand
verursachen, erheben wir eine pauschale Gebuhr. Die Hohe der Gebuhr entspricht den in solchen Féllen
im Durchschnitt anfallenden Kosten und wird Ihnen gesondert in Rechnung gestellt. Dies gilt beispielswei-
se bei

- Erstellung einer Ersatzurkunde fur den Versicherungsschein
- schriftlicher Mahnung bei Nichtzahlung von Folgebeitragen

- Ricklaufern im Lastschriftverfahren

- Durchfiihrung von Vertragsanderungen.

Sofern Sie uns nachweisen, dass die der Gebiihr zugrunde liegenden Annahmen in lhrem Fall entweder
dem Grunde nach nicht zutreffen oder der Abzug wesentlich niedriger zu beziffern ist, entfallt die Gebuhr
bzw. wird - im letzteren Falle - entsprechend herabgesetzt.

|. Dynamische Erhéhung

(1) Bei vereinbarter dynamischer Erhéhung Ihrer Versicherung erhéhen sich lhr Beitrag und die garan-
tierte Altersrente. Eine im Rahmen einer Berufsunféhigkeits-Zusatzversicherung eingeschlossene
Beitragsbefreiung der Altersrente bei Invaliditéat gilt auch fur die erhohte Altersrente. Eine gegebe-
nenfalls eingeschlossene Berufsunféhigkeitsrente wird jedoch nicht erhéht. Die Vereinbarungen ent-
nehmen Sie bitte Ihren Versicherungsunterlagen.

(2) Die Beitragsraten fur die Versicherung erhdhen sich entsprechend dem vereinbarten Erh6hungs-
rhythmus um den vereinbarten Prozentsatz.
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§5
AufRerplanmalige Beitragserho-
hungen
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Die Erhéhungen des Beitrags und der Versicherungsleistungen erfolgen jeweils am Stammtag lhrer
Versicherung.

Die sich jeweils aus einer Beitragserhthung zusétzlich ergebende Versicherungsleistung wird aus
zum Erhohungszeitpunkt aktuellen Rechnungsgrundlagen, welche insbesondere die Entwicklung
der Lebenserwartung und die Rendite der Kapitalanlagen beriicksichtigen, ermittelt. Die Rechnungs-
grundlagen werden jeweils zum Erh6hungszeitpunkt unter Beachtung dann aktueller aufsichtsrecht-
licher und sonstiger Bestimmungen fir eine Pramienkalkulation festgelegt. Vor jeder Erh6hung er-
halten Sie eine Benachrichtigung.

Sie kénnen innerhalb von zwei Monaten nach dem Erhdhungstermin auf die Beitragserhéhung ver-
zichten.

Bei vereinbarter dynamischer Erhdhung ist der Verzicht auf Erhéhung an zwei aufeinanderfolgenden
Erhéhungsterminen maoglich. Verzichten Sie auch am dritten Erh6hungstermin in Folge auf die Erho-
hung, so erlischt Ihr Recht auf weitere Erhéhungen. Es kann jedoch erneut beantragt werden.

Unterbliebene Erhéhungen kénnen Sie mit unserer Zustimmung nachholen.

Haben Sie fir die Dauer der Dynamik keine Befristung vereinbart, erfolgt die letzte Erhdhung spéates-
tens im letzten Jahr der Beitragszahlungsdauer.

Sobald aus einer Berufsunféhigkeits-Zusatzversicherung ein Anspruch auf Leistung besteht, erlischt
das Recht auf Erhéhungen. Es kann nach einer Wiedererlangung der Berufsfahigkeit erneut bean-
tragt werden.

Il. Ergénzungszahlung

)

@
©)

©)

)

@
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©)

®)

Sie haben das Recht, einmal pro Jahr eine Ergdnzungszahlung vorzunehmen. So kénnen Sie bei-
spielsweise die steuerlichen Hochstbetrage voll ausschopfen.

Informieren Sie uns bitte schriftlich, wenn Sie eine Ergdnzungszahlung vornehmen mdchten.

Die Ergédnzungszahlung erhoht die garantierte Altersrente sowie die versicherte Leistung im Todes-
fall.

Die Hohe der zusétzlichen garantierten Altersrente ergibt sich aus zum Zahlungszeitpunkt aktuellen
Rechnungsgrundlagen, welche insbesondere die Entwicklung der Lebenserwartung und die Rendite
der Kapitalanlagen berticksichtigen. Die Rechnungsgrundlagen werden jeweils zum Zahlungszeit-
punkt unter Beachtung dann aktueller aufsichtsrechtlicher und sonstiger Bestimmungen fur eine
Pramienkalkulation festgelegt.

Fur die Ergénzungszahlung gelten folgende Grenzen:

- Die Ergédnzungszahlung muss mindestens 500 EUR betragen.

- Die Summe aus Erganzungszahlung und den vereinbarten Beitragen darf pro Kalenderjahr
den Hochstbetrag aus § 10 Abs. 3 EStG nicht tberschreiten, der aktuell 20.000 EUR und bei
zusammenveranlagten Ehegatten oder eingetragenen Lebenspartnern maximal 40.000 EUR
betragt.

Sie kdnnen einmal pro Kalenderjahr bis zu funf Jahre vor dem planméfigen Rentenbeginn zum
nachsten Beitragsfalligkeitstermin Ihren Beitrag ohne erneute Gesundheitspriifung erhéhen.

Informieren Sie uns bitte schriftlich, wenn Sie eine auBerplanméRige Beitragserhdhung vornehmen
mochten.

Durch die Beitragserhéhungen erhéht sich die garantierte Altersrente. Eine im Rahmen einer Berufs-
unféahigkeits-Zusatzversicherung eingeschlossene Beitragsbefreiung der Altersrente bei Invaliditat
gilt auch flr die erhdhte Altersrente. Eine gegebenenfalls eingeschlossene Berufsunféhigkeitsrente
wird jedoch nicht erhéht.

Die Hohe der zusétzlichen garantierten Altersrente ergibt sich aus zum Erhéhungszeitpunkt aktuel-
len Rechnungsgrundlagen, welche insbesondere die Entwicklung der Lebenserwartung und die
Rendite der Kapitalanlagen berticksichtigen. Die Rechnungsgrundlagen werden jeweils zum Erho-
hungszeitpunkt unter Beachtung dann aktueller aufsichtsrechtlicher und sonstiger Bestimmungen
fur eine Pramienkalkulation festgelegt.

Fur die Beitragserhthung gelten folgende Grenzen:
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§6
lhre Pflichten vor Beginn des
Vertrages
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- Bei jeder aulRerplanmaRigen Beitragserhdhung muss sich der Beitrag um mindestens 60 EUR
und um maximal 300 EUR pro Jahr erhdhen.

- Die Summe aus den vereinbarten Beitrédgen einschlie3lich dynamischer (vgl. § 4 Abschnitt 1.)
und auBerplanmégiger Beitragserhdhungen sowie Ergénzungszahlungen geméan § 4 Abschnitt
II. darf pro Kalenderjahr den Héchstbetrag aus § 10 Abs. 3 EStG nicht Uberschreiten, der ak-
tuell 20.000 EUR und bei zusammenveranlagten Ehegatten oder eingetragenen Lebenspart-
nern maximal 40.000 EUR betrégt.

Sofern Sie die Beitragsbefreiung bei Berufsunfahigkeit mitversichert haben, erlischt das Recht auf
auBerplanmafige Erhéhungen sobald die versicherte Person berufsunfahig wird. Es kann nach ei-
ner Wiedererlangung der Berufsfahigkeit erneut beantragt werden. AuBerplanméfige Erhéhungen,
die nach Eintritt der Berufsunféhigkeit vorgenommen werden, gelten riickwirkend zum Vornahme-

zeitpunkt als nicht vereinbart. In diesem Fall werden wir den auf diese auRerplanmafige Erhdhung
entfallenden Teil der Pramien erstatten.

Nach einer auBerplanméRigen Beitragserhéhung beziehen sich weitere dynamische Erhéhungen ge-
méan § 4 Abschnitt |. auf den Beitrag nach erfolgter auBerplanméfiger Beitragserhéhung.

I. Vorvertragliche Anzeigepflicht

Wir sind auf die vertrauensvolle Zusammenarbeit mit Ihnen angewiesen. Das bedeutet vor allem, dass Sie
vor Abschluss oder Anderung des Vertrages alle Fragen, die wir oder unser Agent in Textform insbeson-

dere zu Erkrankungen, gesundheitlichen Stérungen oder Beschwerden stellen, wahrheitsgeman und voll-
standig beantworten.

1. Rucktritt

)

@

©)

Verletzen Sie die vorvertragliche Anzeigepflicht, so kdnnen wir vom Vertrag zuriicktreten. Dies gilt
nicht, wenn Sie uns nachweisen, dass die Anzeigepflicht weder vorsétzlich noch grob fahrléssig ver-
letzt worden ist. Bei grob fahrléssiger Verletzung der vorvertraglichen Anzeigepflicht haben wir kein
Ricktrittsrecht, wenn Sie bzw. der Anspruchberechtigte nachweisen, dass der Vertrag auch bei
Kenntnis der nicht angezeigten Umstande - wenn auch zu anderen Bedingungen - geschlossen wor-
den ware.

Im Fall des Ricktritts besteht kein Versicherungsschutz. Unsere Leistungspflicht bleibt jedoch be-
stehen, wenn wir den Ruicktritt erst nach Eintritt des Leistungsfalls erklart haben und Sie bzw. der
Anspruchberechtigte nachweisen, dass die nicht oder nicht richtig angegebenen Gefahrumstande
keinen Einfluss auf den Eintritt des Leistungsfalls oder den Umfang unserer Leistung gehabt haben.
Haben Sie die Anzeigepflicht arglistig verletzt, sind wir nicht zur Leistung verpflichtet.

Wird die Versicherung durch einen Ruicktritt aufgehoben, erlischt sie, ohne dass ein Riickkaufswert
anfallt. Ein Anspruch auf Ruckzahlung der Beitrage besteht nicht.

Il Kiindigung

)

@
©)

Ist unser Ricktrittsrecht ausgeschlossen, weil die Anzeigepflicht weder vorséatzlich noch grob fahr-
lassig verletzt worden ist, kdnnen wir den Vertrag mit einer Frist von einem Monat kiindigen. Dies gilt
nicht, wenn Sie uns nachweisen, dass wir den Vertrag auch bei Kenntnis der nicht angezeigten Um-
stande - wenn auch zu anderen Bedingungen - geschlossen hatten.

Im Falle einer Kuindigung wird Ihr Vertrag beitragsfrei gestellt.

Haben Sie die Anzeigepflichtverletzung nicht zu vertreten, verzichten wir auf eine Kiindigung gem.
§ 19 Abs. 3VVG.

IV. Vertragsanpassung

)

@

Hatten wir den Vertrag auch bei Kenntnis der nicht angezeigten Umsténde - aber zu anderen Bedin-
gungen - geschlossen, werden die anderen Bedingungen auf unser Verlangen riickwirkend Ver-
tragsbestandteil. Haben Sie die Anzeigepflichtverletzung nicht zu vertreten, verzichten wir auf die
gem. § 19 Abs. 4 VVG bestehende Mdglichkeit, die anderen Bedingungen Vertragsbestandteil wer-
den zu lassen.

Erhoht sich durch die Vertragsanpassung der Beitrag um mehr als 10 % oder schlieBen wir den Ver-
sicherungsschutz fir den nicht angezeigten Umstand aus, so kdnnen Sie den Vertrag innerhalb ei-
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§7
Leistungsempfanger

§8
Nachweise im Leistungsfall

nes Monats nach Zugang unserer Mitteilung fristlos kiindigen.
V. Ausibung unserer Rechte

(1) Die oben genannten Rechte zu Ruiicktritt, Kindigung und Vertragsanpassung kénnen wir nur inner-
halb der ersten funf Jahre seit Vertragsbeginn ausiben. Ist ein Leistungsfall vor Ablauf dieser Frist
eingetreten, kdnnen wir die Rechte auch nach Ablauf der Frist geltend machen. Bei vorsétzlicher
oder arglistiger Verletzung der Anzeigepflicht betrégt die Frist zehn Jahre.

(2) Die Ausubung unserer Rechte muss allerdings innerhalb eines Monats schriftlich erfolgen. Die Frist
beginnt mit dem Zeitpunkt, in dem wir von der Verletzung der Anzeigepflicht Kenntnis erlangen.

(3) Die Fristen gelten bei Wiederherstellung der Versicherung oder bei einer unsere Leistungspflicht er-
weiternden Anderung entsprechend.

VI. Anfechtung
Unser Recht, den Vertrag wegen arglistiger Tauschung anzufechten, bleibt hierneben unberihrt.
VII. Erklarungsempfanger

Die Ausubung unserer Rechte erfolgt durch schriftliche Erklarung, die lhnen gegeniiber abzugeben ist.
Sofern Sie uns keine andere Person als Bevollmé&chtigten benannt haben, gilt nach Ihrem Ableben ein Be-
zugsberechtigter als bevollmachtigt, diese Erkléarung entgegenzunehmen. Ist auch ein Bezugsberechtigter
nicht vorhanden oder kann sein Aufenthalt nicht ermittelt werden, kénnen wir den Inhaber des Versiche-
rungsscheins zur Entgegennahme der Erklérung als bevoliméchtigt ansehen.

(1) Die Leistung aus dem Vertrag erbringen wir an Sie als unseren Vertragspartner. Die Leistung flr
Hinterbliebene erbringen wir an den Hinterbliebenen im Sinne dieser Bedingungen.

(2) Leistungen aus dem Vertrag erbringen wir gegen Vorlage des Versicherungsscheins. Wir werden al-
lerdings nicht an den Inhaber des Versicherungsscheins leisten, wenn Zweifel an seiner Berechti-
gung bestehen.

(3) Die Anspriche aus dieser Versicherung sind nicht vererblich, nicht Gibertragbar, nicht beleihbar,
nicht verauRerbar und nicht kapitalisierbar. Sie kénnen sie daher nicht abtreten oder verpfanden und
auch keinen Bezugsberechtigten benennen. Auch die Ubertragung der Versicherungsnehmereigen-
schaft ist ausgeschlossen. Eine nachtragliche Anderung dieser Verfiigungsbeschrankungen ist
ebenfalls ausgeschlossen.

I. Im Rentenfall

(1) Bei Altersrentenbeginn reichen Sie bitte den Versicherungsschein ein.

(2)  Wir kénnen vor jeder Rentenzahlung auf unsere Kosten ein amtliches Zeugnis daruiber verlangen,
dass Sie noch leben. Gleiches gilt fiir die Hinterbliebenen bei Bezug einer Leistung fur Hinterbliebe-
ne. Dartiber hinaus kdnnen wir bei Waisenrentenzahlungen Belege dafir anfordern, dass die Vor-
aussetzungen fur den Bezug einer Waisenrente weiterhin erfiillt sind. Entfallen die Voraussetzungen
fur den Bezug einer Waisenrente, so ist uns dies unverziglich mitzuteilen.

(3) Zu Unrecht empfangene Rentenzahlungen sind an uns zuriickzuzahlen.

II. Im Todesfall

(1) Im Falle Ihres Todes ist uns dieser unverziglich anzuzeigen.

(2) AuRerdem sind folgende Unterlagen einzureichen:

- der Versicherungsschein

- eine amtliche, Alter und Geburtsort enthaltende Sterbeurkunde

- Nachweise, welche die Zugehorigkeit der Leistungsempfanger zum Kreis der bezugsberech-
tigten Hinterbliebenen im Sinne dieser Versicherungsbedingungen belegen.

(3) Zur Klarung unserer Leistungspflicht kénnen wir notwendige weitere Nachweise verlangen oder er-
forderliche Erhebungen selbst anstellen. Die mit den Nachweisen verbundenen Kosten tragt derjeni-
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ge, der die Leistung beansprucht. Wir tragen jedoch die Kosten, wenn die Nachweise der Priifung
einer Leistungsbeschréankung dienen.

(1) Bitte teilen Sie uns Ihren bevorstehenden Umzug oder Ihre Namensanderung méglichst zwei Wo-
chen vor der Anderung lhres Wohnsitzes oder Ihres Namens mit.

(2) Sofern Sie der Steuerpflicht in einem anderen Staat oder in mehreren anderen Staaten als der Bun-
desrepublik Deutschland unterliegen, ist uns dies bei Vertragsabschluss mitzuteilen. Sollte es dies-
bezliglich nach Vertragsabschluss zu Anderungen kommen (z. B. Entstehen oder Wegfall einer
Steuerpflicht im Ausland) ist uns dies ebenfalls unverziiglich anzuzeigen.

(3) Auch alle anderen Mitteilungen, die Ihren Vertrag betreffen, erbitten wir so friih wie méglich schrift-
lich, damit wir gentigend Zeit haben, uns auf Ihre Wiinsche und Bedurfnisse einzustellen. Das be-
trifft z.B. Antrdge auf Anderung lhres Vertrages oder auch eine Kiuindigungserklarung.

(4) Wenn Sie sich fur langere Zeit auBerhalb der Bundesrepublik Deutschland aufhalten, sollten Sie uns
auch in lhrem Interesse eine im Inland anséssige Person benennen, die bevollméchtigt ist, unsere
Mitteilungen flr Sie entgegenzunehmen (Zustellungsbevollméchtigter).

Die Bedingungen zu lhrem Vertrag gelten nur dann, soweit sie den Vorschriften des Altersvorsorgevertra-
ge-Zertifizierungsgesetzes (AltZertG) und des Einkommensteuergesetzes (EStG) nicht widersprechen
bzw. diesen nicht entgegenstehen (maRgeblich ist die zum Zeitpunkt des Vertragsabschlusses geltende
Fassung des jeweiligen Gesetzes).

(1) Auf lhren Vertrag findet das Recht der Bundesrepublik Deutschland Anwendung.

(2) Fur Klagen aus dem Versicherungsvertrag gegen uns bestimmt sich die gerichtliche Zustandigkeit
nach unserem Sitz (oder der fiir den Versicherungsvertrag zusténdigen Niederlassung). Eine natirli-
che Person kann auch Klage bei dem Gericht erheben, in dessen Bezirk sie zur Zeit der Klageerhe-
bung ihren Wohnsitz oder, in Ermangelung eines solchen, ihren gewdhnlichen Aufenthalt hat.

(3) Fur Anspriiche aus dem Vertrag, die wir gegen Sie gerichtlich durchsetzen wollen, ist das Gericht
zustandig, in dessen Bezirk Sie Ihren Wohn- bzw. Geschéftssitz haben.

(4) Falls Sie Ihren Wohn- bzw. Geschéftssitz in einen Staat auf3erhalb der Européischen Gemeinschaft,
Islands, Norwegens oder der Schweiz verlegen, sind die Gerichte des Staates zustandig, in dem wir
unseren Sitz haben.

(5) Beginn, Dauer und Unterbrechung der Verjahrung von Anspriichen aus dem Versicherungsvertrag
bestimmen sich nach den allgemeinen zivilrechtlichen Regelungen (8 195 ff. Biirgerliches Gesetz-
buch, BGB) und 8§ 15 VVG. Derzeit betragt die regelmaRige Verjahrungsfrist gem. § 195 BGB drei
Jahre.
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