
Die Absicherung, von der alle profitieren. 

Für Unternehmen ist es heute wichtiger denn  

je, qualifizierte Mitarbeiter zu motivieren und 

langfristig zu binden. Zusätzliche Sozial leis tun -

gen tragen dazu wesentlich bei. Bieten Sie 

Arbeit gebern deshalb die Chance, ihren Arbeit -

nehmern etwas Gutes zu tun und gleichzeitig 

ihre Arbeitgeber-Attraktivität zu erhöhen:  

Mit einer betrieb lichen Gruppen-Unfallversiche-

rung der Gothaer können beide Seiten nur ge-

winnen.  

Vorteile für Arbeitgeber und Arbeitnehmer:    

• Wesentlich günstigere Konditionen für Arbeit -

 geber und Arbeitnehmer als bei einem Einzel-

Unfallvertrag 

• Keine Gesundheitsprüfung  

• Schnelle Wiedereingliederung durch Reha- 

Management 

• Übernahme der Umbaukosten für behind er ten -

gerechte Arbeitsplätze 

• Überdurchschnittliche Leistungen bei Invali dität 

(vier unterschiedliche Progressionsstaffeln) 

• Keine Maximierung der zusätzlichen Inva li ditäts -

leistung bei Mehrleistung (ab 75 % oder 90 %) 

• Steuervorteile inklusive  

• Die Lücke zum gesetzlichen Unfallversiche-

rungsschutz wird sinnvoll geschlossen 

Ich werde 
meine Mitarbeiter  
um fassend unterstützen.

In der Gothaer Gemeinschaft erhalten Ihre 
Unternehmerkunden und deren Mitarbeiter  
maß ge schneiderten betrieblichen Unfallschutz.

Günstige  
Konditionen 

durch Gruppen -
tarif.

Information für Vertriebspartner. 
Gothaer Gruppen-Unfallversicherung

Gothaer Gruppen-Unfallversicherung: 

Leistungs stark bei Invalidität. 

Mit vier frei wählbaren Progressionsstaffeln 

steigt die Leistung ab einem höheren Invali di -

tätsgrad überproportional. 

Invaliditätsgrad in %

 
600 % Progression

 
350 %  Progression

 
Einfach, ohne Progression 
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Leistungsbeispiel  
in Abhängigkeit von den Progressionsstaffeln  
bei 100.000 EUR Basis-Invaliditätssumme

Wichtig: Unternehmer sind nicht automatisch 

in der gesetzlichen Unfallversicherung, sondern 

können sich freiwillig versichern.

Angenommener 
Invaliditätsgrad 

in Höhe von 75 %

Mit 600 % Progression:  
325.000 EUR

Mit 350 % Progression: 
225.000 EUR

Ohne Progression: 
75.000 EUR



Gothaer Unfall Basis Gothaer Unfall Plus

15/21 Monate 

   
ohne *1 

  

   
 

   

  
 

  

   
 
 

  

  

20 % 

 bis 20.000 EUR 

   

  

bis 20.000 EUR 

  

bis 1.000 EUR  
 

40 % 

  

  

14 Tage 

 

Verlängerte Invaliditätsfristen 

Erhöhte Kraftanstrengung  
*1 Bauch- und Unterleibs  brüche 

Infektionen  

Versicherung besonderer Infektionskrankheiten  
(IMUN-Klausel) 

Insektenstiche (Zeckenbiss) 

Bewusstseinsstörungen durch Herz infarkt oder  
Schlaganfall, verordnete Medikamente 

Eigenbewegung 

Tauchtypische Gesundheits schäden 
 
 

Reha-Management 

Sofortleistung bei Schwer ver letzungen 

Vorschuss bei schwerwiegenden Unfallverletzungen  

Kosmetische Operationen 

Kosten für die Reparatur zerstörten Zahnersatzes  

Behinderungsbedingte private und berufl. Umbaukosten 

Bergungskosten 

Reha- und Kurbeihilfe 

Zusätzliche Invaliditätsleistung bei aus gewählten 
Sportunfällen (Helmklausel) 

Erhöhung des Mitwirkungsanteils 

Flugrückholkosten 

Erlernen von Gebärdensprache und Blindenschrift 

Erweitertes Kriegsrisiko 

Passives Kriegsrisiko

18/24 Monate 

  

mit *1 

   

   
 

   

  
 

  

  
Dekompressions -

kammer bis 15.000 EUR 

 

10.000 EUR 

30 % 

bis 30.000 EUR 

  

bis 15.000 EUR 

bis 30.000 EUR 

bis 1.000 EUR 

bis 2.500 EUR 
 

45 % 

  

bis 1.000 EUR 

21 Tage 

  

21/27 Monate 
 

mit *1 

  

 
 

 

   
 

  

   
Dekompressions -

kammer bis 20.000 EUR 

 

15.000 EUR 

40 % 

 bis 50.000 EUR 

bis 2.500 EUR 

bis 20.000 EUR 

bis 50.000 EUR 

bis 5.000 EUR  

bis 10.000 EUR 
  

50 % 

bis 30.000 EUR 

bis 5.000 EUR 

21 Tage 

Die Gothaer Gruppen-Unfallversicherung: Leistungsbeispiele.

 
Für alle aufgeführten Leistungsaussagen gilt:  
Der vollständige Leistungsumfang ergibt sich aus den Allgemeinen Versicherungsbedingungen (Gothaer Unfallversicherung für Unternehmerkunden GUB 2019), die wir 
Ihnen auf Wunsch gerne zusenden.11
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Gothaer Unfall Basis Gothaer Unfall Plus Gothaer Unfall Premium

70 % 

55 % 

55 % 

35 % 

40 %

Invaliditätsleistungen, z. B. bei Verlust oder völliger 
Funktionsunfähigkeit

Eines Armes  

Eines Beines bis unterhalb des Knies 

Bei gänzlichem Verlust der Sehkraft eines Auges 

Des Gehörs auf einem Ohr  

Verlust eines Armes  

Verlust eines Beines bis unterhalb des Knies 

Bei gänzlichem Verlust der Sehkraft eines Auges 

Verlust des Gehörs auf einem Ohr  

Verlust der Stimme 

75 % 

60 % 

60 % 

40 % 

80 %

80 % 

60 % 

60 % 

40 % 

100 %

Steuerliche Behandlung der Gruppen-Unfallversicherung.  

Mit Direktanspruch

Ohne Direktanspruch

Fazit

Im Versicherungsfall macht der Arbeitgeber die Leistungen beim Versicherer geltend und gibt diese dann an seinen 
Mitarbeiter weiter. Die Beiträge für die versicherte Person sind nicht als steuerpflichtiger Arbeitslohn zu versteuern, 
sondern werden nur im Leistungsfall rückwirkend nachversteuert (max. bis zur Höhe der Leistung). Tritt der Leistungs -
fall nicht ein, bleiben auch die Beiträge steuerfrei.

Unter steuerlichen Gesichtspunkten ist die Gruppen-Unfallversicherung ohne Direktanspruch in der Regel die günsti-
gere Variante. Einzelheiten können Sie unserem Merkblatt „Steuerliche Behandlung von Beiträgen und Leistungen 
in der Gruppen-Unfallversicherung“ entnehmen.

Im Versicherungsfall fordert der Mitarbeiter die Leistungen direkt beim Versicherer ein. Die Beiträge gelten als Arbeits-
lohn und sind dementsprechend zu versteuern. Die Ver sicherungsleistungen  dagegen sind steuerfrei. Die Beiträge 
können individuell oder pauschal versteuert werden. Ausführliche Informationen enthält unser Merkblatt „Steuer -
liche Behandlung von Beiträgen und Leistungen in der Gruppen-Unfallversicherung“. 

Unternehmen mit einer Anzahl von 2 bis 100 zu versichern -
den Personen, ohne namentliche Nennung. Tarifierung: 
über Gothaer GewerbeProtect (GGP).

Unternehmen ab 21 zu versichernden Personen, mit 
nament licher Nennung, sowie individuelle Unfall ver -
sicherungen außerhalb der GGP. Tarifierung: Gothaer 
Gruppen-Unfallversicherung für Unternehmerkunden. 

Zielgruppen:

Leistungen Gothaer Unfall Premium


